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頁
行、図・表

番号
誤 正

42 事例文の最下段 許してよいものかよいものか悩んでいる。 許してよいものか悩んでいる。

44
ス テ ッ プ 3 の
（2） 1）、2）

いるのか？ いるか？

80
ス テ ッ プ 3 の
（2） 4）

なっているのか？ なっているか？

95
《事例の理解の
ために》

■ 土木学会認定技術者資格 ■ 土木学会認定土木技術者資格

95
《事例の理解の
ために》

特別上級技術者・上級技術者・1級技術者・2級
技術者

特別上級土木技術者・上級土木技術者・1級土木
技術者・2級土木技術者

138
事例文の下から4
行目

だたし、 ただし、

176 〔参考〕 技術者資格制度 土木技術者資格制度

176
●CPDにおける三
つの基本課題と
その内容

独自の技術者資格制度 独自の土木技術者資格制度

177
CPDにおける三つ
の基本課題

次ページの図に差し換え

178 ■能力認定 （土木学会認定技術者資格） （土木学会認定土木技術者資格）

178 ■能力認定
特別上級技術者・上級技術者・1級技術者・2級
技術者

特別上級土木技術者・上級土木技術者・1級土木
技術者・2級土木技術者

土木技術者倫理問題　考え方と事例解説Ⅱ

正　誤　表

tDC dd ⋅ bCQ +=∞ α baCQ +=∞lx2 20



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会員システム 

・内容の確認，承認等 

・証明書の発行，他 

継続教育 

データベース 

自動登録 

自己登録 

講習会，委員会等への参加 

記録・登録 

管理・運用 

事務局 

番号，氏名， 

入会状況 

利用者 

・インターネッ

トによる自己

登録 

・登録内容確認 

・証明書申請，
他 

CPD 記録・登録システムの概要 

CPD における三つの基本課題 

基本課題 獲得すべき能力 

専門技術 

能力 

・専門分野における技術

知識、応用能力 

・先端的技術（特別上級） 

業務遂行 

能力 

・企画・実行能力 

・リーダーシップおよび 

マネジメント能力 

・コミュニケーション、 

国際的な適応能力 

行動原則 
・専門職技術者として社

会的責任を果たす能力 

資格の有効期限：5年間 

更新条件：CPD 

 

行
動
原
則 

専
門
技
術
能
力 

企画・実行能力 対外的能力 

業務遂行能力 

１
級
土
木
技
術
者 

上
級
土
木
技
術
者 

特
別
上
級
土
木
技
術
者 

２
級
土
木
技
術
者 


